ROMANIA

N Management

System
| 150 9001:2015

n

2, o
" ypera® 10 T10354595

CONSILIUL JUDETEAN GALATI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI GALATI
Str. Brailei nr. 138B, Galati, 800366
Tel. 0236/311 086, 0372 848 112 Fax. 0236/479 476
e-mail; secretariat@dgaspcagalati.ro
web: www.dgaspcgalati.ro

D|SPOZ|T|A
Nr. H‘*‘*‘l’dln /ff'r']/*»?’ L & 23

Privind: stabilirea masurilor organizatorice in vederea desemnarii consilierului de etica in cadrul
DGASPC Galati

Directorul general al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Galati,

Avand in vedere prevederile art. 451 si urméatoarele din Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 931/2021, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere prevederile art.9 alin.2 din Regulamentul de organizare si functionare a DGASPC
Galati, aprobat prin HCJ nr. 70/30.03.2022: ,,In exercitarea atributiilor ce ii revin directorul general emite
dispozitii”;

in baza prevederilor art. 16 alin.1 din Anexa | la HG nr.797/2017,

Dispune :

Art.1.(1) In cadrul DGASPC Galati se va desemna un functionar public cu atributii de consilier de etica,
atributii care vor reprezenta 30 % din totalul atributiilor din fisa postului;
(2) Perioada de depunere a dosarelor :20-25.07.2023;
(3)Persoanele desemnate sa verifice indeplinirea conditiilor : Lizica Savu, Carmen lordache, Carmen
Mironov;
(4)Persoanele desemnate la pct. ¢) vor verifica indeplinirea conditiilor reglementate de art. 452 alin. 6
din Codul administrativ in data de 26.07.2023, in situatia in care se vor depune dosare ;
(5)Daca sunt depuse mai multe dosare care indeplinesc conditiile in data de 27.07.2023, incepand cu
orele 9.00 vor desfasura interviul .Ca urmare a desfasurarii interviului vor selecta persoana si vor
intocmi un proces-verbal in acest sens, pe care il vor prezenta conducerii. Dacé se depune un singur
dosar ,se urmeaza aceeasi procedura cu exceptia interviului
(6)In aceeasi data, respectiv 27.07.2023 se va emite si comunica actul administrativ de desemnare a
consilierului de etica
Art.2.(1) in conformitate cu prevederile art. 452 alin. 6 din Codul administrativ:
" (6) Poate dobandi calitatea de consilier de etica functionarul public care indeplineste in mod cumulativ
urmatoarele conditii:

a) este functionar public definitiv,

b) ocupé o functie publica din clasa I

¢) are, de reguld, studii superioare in domeniul stiinte sociale, astfel cum este definit acest domeniu
de studii in conditjile legislatiei specifice;

d) prezintd deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor care fi revin consilierului de
etica in conformitate cu prevederile prezentului cod,;
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e) are o probitate morala recunoscuta;

f) nu i s-a aplicat o sanctiune disciplinara, care nu a fost radiata in conditiile legii;

g) fata de persoana sa nu este in curs de desfasurare cercetarea administrativa in cadrul procedurii
disciplinare, in conditiile legii;

h) fata de persoana sa nu a fost dispusa inceperea urméririi penale pentru savarsirea unei infractiuni
contra securitatii nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei;

i) nu se afld intr-o procedurd de evaluare desfasurata de autoritatea responsabila de asigurarea
integritatii in exercitarea demnitatilor si functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale, in
conditiile legii;

j) nu se afla in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate cu calitatea de consilier de etica prevazute
la art. 453.”

(2) In conformitate cu prevederile HG 367/2023 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al
specializarilor/programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de invatamant superior pentru
anul universitar 2023-2024 din domeniul fundamental "stiinte sociale” fac parte: stiinte juridice, stiinte
administrative,stiinte ale comunicérii,sociologie, stiinte politice, stiinte militare, informatii si ordine
publica.

(3) In conformitate cu prevederile art. 4 din HG 931/2021 :

“(1) Functionarii publici care manifesta optiunea de a dobandi calitatea de consilier de etica depun
un dosar de candidatura in termenul stabilit, care cuprinde urmatoarele documente:

a) scrisoare de intentie, din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatjii: motivatia functionarului
public pentru a dobandi calitatea de consilier de etica, asumarea faptului ca prezintd deschidere si
disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor ce revin consilierului de etica, precum si argumentele care
il recomanda pentru a indeplini calitatea de consilier de etica;

b) copie a actului administrativ de numire a functionarului public in functia publicad detinuta,
certificatd pentru conformitate cu originalul de catre responsabilul din cadrul compartimentului de
resurse umane al autoritatii sau institutiei publice;

c) copie a diplomei de licenta,certificatd pentru conformitate cu originalul de catre responsabilul
din cadrul compartimentului de resurse umane al autoritatii sau institutiei publice;

d) declaratia de integritate, potrivit dispozitilor art. 452 alin. (7) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Formatul standard al declaratiei de integritate este prevazut in anexa nr. 1.”

Art.3. In situatia in care nu se depun candidaturi, in conformitate cu prevederile HG 931/2021 se va
parcurge cea de-a doua procedura cu urmatoarele etape:

a) Verificarea de catre compartimentul de resurse umane a functionarilor care indeplinesc conditiile
legale de desemnare reglementate de lit. a-c ca si consilier de eticd;

b) Pe baza analizei conducatorul institutiei solicitd functionarilor care indeplinesc celelalte conditii
reglementate de lege sd comunice in termen de doua zile daca indeplinesc conditia prevazuta la art.
452 alin. (6) lit. d) din Codul administrativ, adica prezintéd deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea
atributiilor care i revin consilierului de etica in conformitate cu prevederile prezentului cod,;

¢) Daca indeplinesc toate conditiile reglementate de Codul administrativ in termen de doua zile de la
expirarea celui in care urmau s comunice conducatorului raspunsul isi depun dosarul cu aceleasi
documentele ca si la prima procedura si se urmeaza etapele ulterioare reglementate pentru prima
procedura

Art.4 In situatia in care nu se depun candidaturi nici in a doud procedura in conformitate cu prevederile
HG 931/2021 se va parcurge cea de-a treia procedura cu urmatoarele etape:

a) Conducatorul institutiei solicitd unui functionar dintre cei care indeplinesc conditile de desemnare
reglementate de lit. a-c s& completeze si depuna, in termen de trei zile de la solicitare declaratia de
integritate,;

b) In conditiile in care indeplineste conditiile legale , il desemneaza consilier de etica pe o perioadé de
trei ani cu posibilitatea prelungirii inca trei ani.
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Art.5 Dosarele de candidatura se vor depune in termenul de mai sus la Serviciul resurse umane.
Art.6 Prezenta se afiseaza pe site-ul DGASPC Galati la rubrica “Cariera’.
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Director General, [ Soci; 5 Fsis;¢
Manon Emilia Cristoloveanu
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