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APROBAT
Director General,
Manon Emilia Cristoloveanu

Raport pentru anul 2023 referitor la stadiul implementarii masurilor de transparenta
institutionala si de prevenire a coruptiei prevazute in Strategia nationala anticoruptie
2021-2025

In conformitate cu prevederile HG 1269/2021, prin Dispozitia nr. 1366/ 01.09.2023 au
fost desemnate coordonatorul si responsabilul pentru implementarea SNA 2021-2025.

Planul de integritate al DGASPC Galati a fost aprobat prin Dispozitia nr. 997/
30.06.2022 si a fost transmis catre Consiliul Judetean Galati.

Avand in vedere masurile de transparenta institutionala si de prevenire a corupfiei
previzute in Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025, aprobata prin HG 1269/2021, la
nivelul institutiei :

1.Cod etic / deontologic / de conduita - Codul etic i de integritate este postat pe pagina
de internet a institufiei la Sectiunea , Eticd” In anul 2023 salariafii DGASPC au completat
Chestionare de evaluare privind normele de conduita profesionala.

2. Consilierul de eticd — Ca urmare a incetarii raporturilor de serviciu a functionarului public
care ndeplinea atributiile consilierului de eticd Tn cadrul institutiei, a fost necesara
desemnarea altei persoane care sa preia aceste atributii. S-a parcurs procedura prevazuta
HG nr. 931 din 1 septembrie 2021, iar prin Dispozitia nr. 1315/25.08.2023, emiséa de directorul
general, a fost desemnatat noul consilier de etica. Dispozitia a fost adusa la cunogtinta
salariatilor si a fost postata pe site-ul institutiei la Sectiunea ,Etica”.

3. Declararea cadourilor - Existd Procedurda Operationald —“Declararea cadourilor”. Prin
Dispozitia nr. 924 / 16.06.2023, modificata prin Dispozitia nr. 1302/ 22.08.2023, emise de
directorul general, s-a costituit Comisia de evaluare $i inventariere a bunurilor primite cu titlu
gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol a DGASPC Galati. In anul 2023 nu s-au inregistrat
declaratii ale salariatilor din cadrul institutiei cu bunuri primite cu titlu gratuit tn cadrul unor



activitati de protocol in exercitarea demnitatii sau a functiei. Membrii comisiei au completat
si postat pe site-ul institutiei la Sectiunea “Integritate si anticoruptie”, Lista bunurilor
primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol Tn exercitarea mandatului sau
functiei pentru anul 2023.

4. Declararea averilor si intereselor —se realizeaza prin intermediul Platformei E-DAI. Prin
Dispozitia nr.1339/29.08.2023, emisd de directorul general a fost desemnatd persoana
responsabild sd asigure implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere i
declaratile de interese. In anul 2023 toate persoanele care aveau aceastd obligatie, au
depus 1in termenul prevazut de lege, declaratia de avere si declaratia de interese. Nu s-au
inregistrat sesizari ale Agentiei Nationale de Integritate. Declaratiile de avere si de
interese se regasesc postate de site-ul institutiei la Sectiunea “Informatii de interes
public” .

5. Conflictele de interese si incompatibilitati - Exista Procedura Operationala “ Conflictul
de interese, incompatibilitati” .Prin Dispozitia nr.1369/04.09.2023, emisa de directorul general
a fost desemnatd persoana responsabild cu implementarea prevederilor referitoare la !
interdictia post angajare (pantouflage), conflictul de interese si incompatibilitati. In anul 2023
nu s-au inregistrat declaratii ale satariatilor din cadrul institutiei cu privire la activitatile
pe care intentioneaza si le desfagoare n afara activititii de baza detinuta in cadrul
institutiei si nici sesizari privind existenta unui conflict de interese.

6. Inderdictii dupa incheierea angajarii in cadrul institutiilor publice. Exista Procedura
Operationald “ Interdictia post-angajare-pantouflage. Prin Dispozitia nr.1369/04.09.2023,
emis& de directorul general a fost desemnatd persoana responsabild cu implementarea
prevederilor referitoare la : interdictia post angajare (pantouflage), conflictul de interese si
incompatibilitati. In anul 2023 nu au existat situatii care vizeaza Wncélcari ale prevederilor
legale in care se regdseste reglementatd aceastd masurd de prevenire si combatere a
coruptiei.

7. Transparenta in procesul decizional — nu se aplica la nivelul DGASPC Galati.

8. Accesul la informatii de interes public - Prin Dispozitia nr. 715/25.04.2023 emisa de
directorul general, a fost desemnatd persoana cu atributii in ceea ce priveste accesul la
informatii de interes public. Informatii prevazute Tn Legea 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public sunt afisate pe site-ul institutiei.

9. Protectia avertizorului de interes public - Exista Procedura Operationala
“Managementul raportérilor realizate de avertizori in interes public”. Prin Dispozitia nr.
915/16.06.2023 emisa de disrectorul general a fost desemnata persoana responsabila din
cadrul DGASPC Galati privind raportarile realizate de avertizori in interes public. In anui 2023
nu s-au inregistrat raportari referitoare la incalcari ale legii, intr-un context profesional,
nhu au fost sesizate situatii care sa faca obiectul prevederilor Legii 361/2022 privind
protectia avertizorilor de interes public. Pe pagina de internet a institutiei in cadrul
sectiunii “Integritate si anticoruptie “ — Avertizori de interes public sunt afigate
urmatoarele informatii :

- Procedura operationald privind ,Managementul raportarilor realizate de avertizori in
interes public’;

- Formular de raportare privind incalcari ale legii ;



-Persoana desemnata responsabild din cadrul DGASPC Galati privind raportarile
realizate de avertizori Tn interes public si datele de contact

10.Functii sensibile — nu s-au identificat functii sensibile la nivelul institutiei
11. Riscuri si vulnerabilita§i la coruptie.

Prin Dispozitia nr.925/16.06.2023 modificata prin Dispozitia nr.1303/ 22.08.2023, emise

de directorul general s-a stabilit componenta Grupului de lucru pentru elaborarea Strategiei
Anticoruptie a DGASPC Galaii, cu atributii si in implementarea metodologiei de evaluare a
riscurilor de coruptie. A fost desemnatad persoana responsabild n cadrul grupului de lucru
pentru completarea si actualizarea Registrului riscurilor de coruptie. S-au stabilit regulile de
fuctionare ale Grupului, modalitatea de convocare a membrilor, atributiile presedintelui,
membrilor si secretarului. A fost elaborat si postat pe site-ul institutiei, Registrul Riscurilor de
coruptie pentru anul 2023.
Persoanelor cu functii de conducere sau coordonare din cadrul institutiei li s-a solicitat
completarea Chestionarului In vederea identificarii noilor riscurilor de coruptie. In baza
acestui Chestionar, s-a completat/ actualizat Registrul Riscurilor de coruptie pentru anul
2024.

Avand in vedere prevederile HG 599/2018 aprobarea Metodologiei standard de
evaluare a riscurilor de coruptie Tn cadrul auteritatitor si institutiilor publice centrale, impreuna
cu indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii
de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului
riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate n cadrul autoritatilor si institufiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului
anual de evaluare a incidentelor de integritate., la nivelul institutiei, existd Procedura
Operationald “Evaluarea incidentelor de integritate”. Conform Dispozitiei nr.
1318/25.08.2023 emisa de Directorul General, a fost desemnat consilierul de integritate
al DGASPC Galati- persoana responsabild pentru implementarea metodologiei de
evaluare a incidentelor de integritate.

In anul 2023 in cadrul DGASPC Galati nu s-au inregistrat incidente de
integritate, nu au existat abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi
similare menite sa protejeze integritatea functiei publice, nu au fost semnalate fapte
legate de nerespectarea regimului interdictiilor, incompatibilitatilor, conflictului de
interese sau a declararii averilor.

In consecintd, s-a completat Raportul anual privind evaluarea incidentelor de
integritate-anui 2023, Anexa 6 - la HG 599/2018.

Potrivit art. 9 din Anexa 5 —Metodologia de evaluare a incidentelor de integritate Tn
cadrul autoritatilor si institutiilor publice aprobata prin HG 599/2018, la nivelul institutiei,
Raportul anual privind evaluarea incidentelor de integritate a fost aprobat de catre
directorul general, a fost publicat pe site-ul acesteia ta Sectiunea “ Integritate si
Anticoruptie” si a fost transmis catre Secretariatul tehnic al Strategiei nationale
anticoruptie, conform adresei nr. 3206/29.01.2024.

Coordonator implementare SNA
C. M. M.

Intocmit
Cons. C. O.



