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Raport pentru anul 2024 referitor la stadiul implementarii masurilor de transparenta
institutionald si de prevenire a corupftiei prevazute Tn Strategia nationala anticoruptie
2021-2025

In conformitate cu prevederile HG 1269/2021, prin Dispozitia nr. 1366/ 01.09.2023 au
fost descmnate coordonatorui si responsabilui pentru implementarea SNA 2021-2025.

Planul de integritate al DGASPC Gaiati a fost aprobat prin Dispozitia nr. 997/
30.06.2022 si a fost transmis catre Consiliul Judetean Galati.

Avand in vedere masurile de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei
prevazite in Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025, aprobata prin HG 1269/2021, la
nivelul institutiei :

1.Cod etic / deontologic / de conduitd - Codul etic si de integritate este postat pe pagina
de internet a institutiei la Sectiunea ,Etica” In anul 2024 salariati DGASPC au completat
Chestionare de evaluare privind normele de conduitéd profesionald. Consilierul de etica a
distribuit cetatenilor si beneficiarilor directi ai DGASPC Galati ,Chestionarul cu privire la
respectarea normelor de conduitd profesionala de catre functionarii publici care asigura
relatia directa cu acestia” Consilierul de etica a folosit chestionarul ca instrument de culegere
a informatiilor.Salariatii au fost instruiti Tn anul 2024 cu privire la prevederile legislative care
reglementeaza activitatea consilierului de etica.

2. Consilierul de eticd — Confoim prevederilor HG nr. 931 din 1 segtembrie 2621, prin
Dispozitia nr. 1315/25.08.2023, emisa de directorul general, a fost desemnat consilierul de
etica. Dispozitia a fost adusa la cunostinid salariatilor si a fost postata pe site-ul
institutiei la Sectiunea ,Etica”.



3. Declararea cadourilor - In cadrul DGASPC Galati exista Procedura Operationala —
“‘Declararea cadourilor”. Prin Dispozijia nr. 924/16.06.2023, modificata prin Dispozitia nr.
1302/ 22.08.2023, emise de directorul general, s-a costituit Comisia de evaluare si
inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol a DGASPC
Galati. In anul 2024 in Registrul bunurilor primite cu titlul gratuit cu prilejul unor actiuni
de protocol in exercitarea manadatului sau a functiei nu s-au nregistrat declaratii ale
salariatilor din cadrul institutiei cu privire la primirea unor bunuri cu titlu gratuit in cadrul
activitatilor de protocol in exercitarea demnitafii sau a functiel. Membrii comisiei au
completat si postat pe site-ul institutiei la Sectiunea “Integritate si anticoruptie”, Lista
bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea
mandatului sau functiei pentru anul 2024.

4, Declararea averilor si intereselor —se realizeaza prin intermediul Platformei E-DAI. Prin
Dispozitia nr.1339/29.08.2023, emisd de directoru! general a fost desemnata perscana
responsabild s& asigure implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si
declaratiile de interese. In anul 2024 in cadrul DGASPC Galali 156 au avut obligatia de a
depune declaratia de avere si de interese.Toate persocanele au indeplinit aceasta obligatie,
declaratiile de avere si de interese au fost depuse n fermenul prevazut de lege. Nu s-au
ihregistrat sesizdri ale Agentiei Nationale de Integritate. Declaratiile de avere si de
interesc se regasesc postate de site-ul institutiei la Sectiunea “Informatii de interes
public .

5. Conflictele de interese si incompatibilitati - Existd Procedura Operationald “ Conflictul
de interese, incompatibilitdfi” . Prin Dispozitia nr.1369/04.09.2023, emisa de directorul general
a fost desemnatd parsoana responsabild cu implementarea prevederitor referitoare la:
interdictia post angajare (pantouflage), conflictu! de interese si incompatibilitati. In anu! 2024
in cadrul DGASPC Galaii s-a inregistrat sub nr. 22692/07.05.2024 declaratia unui salariat
(functionar public) prin care se aduce la cunostintd faptul ca se afla pe listele
electorale de candidati pentru functia de consilier judetean si drept urmare, solicita
suspendarea raportuiui de serviciu pe durata campaniei electorale. Conform art.514
alin.1 lit.ih din OUG 57/2017, privind Codul adminisirativ, s-a emis Dispozifia
nr-591/07.05.2024 privind suspendarea raportului de serviciu a functionarului public in
cauzd, pentru perioada 10.05.2024-10.06.2024. Nu s-au inregistrat sesizari privind
existenta unui conflict de interese in cadrul institutiei in anul 2024. S-a intocmit Raportui
nr. 15/27.01.2025 privind conflictele de interese si incompatibilitafile inregistrate in cadrul
institutiei. Acesta a fost adus la cunostinta directorului general.

6. Interdictii dupa incheierea angajarii in cadrul institutiilor publice. Exista Procedura
Operationald“Interdictia post-angajare-pantouflage.” Prin Dispozitia nr.1369/04.09.2023,
emisd de directorul gencral a fost desemnatd persoana responsabild cu implementarea
prevederilor referitoare la : interdictia post angajare (pantouflage), conflictu! de interese si
incompatibilitati. In anul 2024 nu au existat situatii care vizeaza incalcari ale prevederilor
legale in care se regaseste reglementatd aceastda masura de prevenire si combatere a
coruptiei.

7. Transparenta in procesul decizional — nu se aplica ia nivelul DGASF Galaii.
8. Accesul la informatii de interes public - Prin Dispozitia nr. 715/25.04.2023 emisa de

directorul general, a fost desemnatd persoana cu atributii in ceea ce priveste accesul la
informatii de interes public. Informatiile prevazute in Leg=sa 544/2001 privind liberul acces la




infoimatiile de interes public sunt afisate pe site-ul institutiei In cadrul Sectiunii *  Informatii
de interes public”. Respectand prevederile art. 27 din normele metodologice de aplicare a
Legii 544/2001, aprobate prin HG 123/2002, s-a intocmit Raportul de evaluare a
implementarii Legii 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes pubiic, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, in cadrul DGASPC Galati in anul 2024. Raportul a
fost afisat pe pagina de internet a institutiei in cadrul Sectiunii “Informatii de interes public”

9. Protectia avertizorului de interes public - Exista Procedura Operationala
“Managementul raportérilor realizate de avertizori in interes public’. Prin Dispozitia nr.
915/16.06.2023 emisd de disrectorul general a fost desemnata persoana responsabila din
cadrul DGASPC Galati privind raportarile realizate de avertizori in interes public. In anul 2024
nu s-au inregistrat raportari referitoare la incalcéri ale legii, intr-un context profesionai,
nu au fost sesizate situatii care sa faca obiectul prevederilor Legii 361/2022 privind
protectia avertizorilor de interes public. In conformitate cu prevederile art.10 alin.2 din
Legea 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, la avizierul institutie cat si pe
pagina de internet a institutiei n cadrul sectiunii “Integritate i anticoruptie “~Avertizori de
interes public sunt afisate urmatoarele informatii :
- Procedura operationalad privind ,Managementul raportarilor realizate de avertizori in
interes public”;
- Formular de raportare privind incalcari ale legii ;
-Persoana desemnatd responsabila din cadrul DGASPC Galafi privind raportarile
realizate de avertizori in interes public si datele de contact
S-a ihtocmit Raportul anual privind raportérile realizate de avertizori in interes
public pentru anul 2024.

10.Functii sensibile — nu s-au identificat functii sensibile la nivelul institutiei
11. Riscuri si vulnerabilitati la coruptie.

Prin Dispozitia nr.925/16.06.2023 modificata prin Dispozitia nr.1303/ 22.08.2023, emise
de directorul general s-a stabilit componenta Grupului de lucru pentru elaborarea Strategiei
Anticoruptie a DGASPC Galati, cu atributii si In implementarea metodologiei de evaluare a
riscurilor de coruptie. A fost desemnatd persoana responsabild n cadrul grupului de lucru
pentru completarea si actualizarea Registrului riscurilor de coruptie. S-au stabilit reguliie de
fuciionare ale Grupului, modalitatea de convocare a membrilor, atributiile presedintelui,
membrilor si secretarului. A fost elaborat si postat pe site-ul institutiei, Registrul Riscurilor de
coruptie pentru anul 2024, S-a Mtocmit Raportul anual privind implementarea masurilor
stabilite In Registru! Riscurilor de coruptie -2024 si masurile de remediere a vulnerabilitatilor
pentru riscurile noi aparute. Documentu! a fost postat pe site-ul institutiei la Sectiunea
“Integritate si anticoruptie”.

Persoanelor cu functii de conducere sau coordonare din cadrul institutiei i s-a solicitat
completarea Chestionarului in vederea identificarii noilor riscurilor de coruptie.In baza acestui
Chestionar, s-a completat/ actualizat Registru! Riscurilor de coruntie pentru anul 2025.

12.Evaluarea incidentelor de integritate

Avand in vedere prevederile HG 599/2018 aprobarea Metodologiei standard de
evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna
cu indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii
de estimare a impactului Tn situatia materializarii riscurilor de coruptie g1 formatul registrului



riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate Tn cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului
anual de evaluare a incidentelor de integritate, la nivelul institutiei, existd Procedura
Operationald “Evaluarea incidentelor de integritate”.Conform Dispozitiei nr.
1318/25.08.2023 emisa de Directorul General, a fost desemnat consilierul de integritate
al DGASPC Galati-persoana responsabila pentru implementarea metodologiei de
evaluare a incidentelor de integritate.

In anul 2024 in cadrul DGASPC Galati nu s-au inregistrat incidente de integritate,
nu au existat abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi similare
menite sa protejeze integritatea functiei pubtice, nu au fost semnalate fapte legate de
nerespectarea regimului interdictiilor, incompatibilitatilor, conflictului de interese sau a
declararii averitor.

In consecintd, s-a completat Raportul anual privind evaluarea incidentelor de
integritate-anul 2024, Anexa 6 — la HG 599/2018.

Potrivit art. 9 din Anexa 5 —Metodologia de evaluare a incidentelor de integritate in
cadrul autoritatilor si institutiilor publice aprobata prin HG 599/2018, la nivelul institutiei,
Raportul anual privind evaluarea incidentelor de integritate-2024 a fost aprobat de catre
directorul general, a fost publicat pe site-ul acesteia la Sectiunea “Integritate si
Anticoruptie” si a fost transmis catre Secretariatul tehnic al Strategiei nationale anticoruptie,
conform adresei nr.923/23.01.2025.
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